MUNICIPALITE D’HUBERDEAU

OFFRE D’EMPLOI

Poste :
Responsable des travaux publics

Type de poste :
Permanent, temps plein (40 heures semaines)

Présentation de I'organisation La Municipalité d’Huberdeau est une communauté
engagee dans I'amélioration continue de ses inficigtes et services publics. Nous
cherchons un responsable des travaux publics cemipgtt motivé pour superviser nos
projets d'infrastructure et gérer I'entretien de imstallations municipales.

Responsabilités :

Sous l'autorité du directeur général, le resporesalgls travaux publics planifie, dirige,
coordonne toutes les opérations de son service.fdredions se décrivent, sans s’y
limiter, principalement & :

* Planifier, coordonner, diriger et documenter lesvdés d’entretien régulier et
préventif du réseau routier, d'aqueduc et d'égouties infrastructures
municipales, des parcs et espaces verts, de laimeaiel) des vehicules ainsi que
des équipements, et ce en conformité avec lesioéglements;

» Gérer et effectuer les activités de déneigemepieinde hivernale;

» Préparer le calendrier des travaux, selon lessaigbles priorités établies avec la
direction générale;

« Evaluer la nature des travaux d’entretien et dengijon a effectuer, établir des
estimations préliminaires et soumettre des recondatéons a la direction
générale;

» Concevoir et mettre en place des méthodes et degés de travail visant
I'efficacité et I'efficience des ressources de département;

« Exercer un leadership favorisant la participatioiiengagement, la
responsabilisation et la motivation de son équipéalail,

» Favoriser et maintenir de bonnes relations aves tes intervenants, soit les
employes, la direction générale, les élus, lesnisgeurs, les citoyens, etc.;

» Gérer les divers contrats réalisés en régie owspas-traitance et assurer le lien
entre les entrepreneurs, les consultants et lagipatité, s’assurer du respect des
échéanciers, de la qualité des ouvrages et services

» Assurer le service a la clientéle pour les citoygns ont des questions, des
requétes, des plaintes ou des problématiques c@rtdes travaux publics.

» Assurer le respect et I'application des normes igneur en matiere de santé et
sécurité au travalil;

* Reépondre aux appels d'urgence en cas de besoiassuser de la présence du
personnel requis en fonction des circonstances;

» Effectuer les achats de son service en fonctionpdétques et réglements de la
municipalité;

» Assister la direction générale dans la préparadioudget de son service et en
faire le suivi;

» Accomplir toutes autres taches ou responsabilb@énexes que I'employeur juge
étre de ses compétences et habiletés.

Exigences :



- Détenir un diplédme d’études collégiales ou unenepe dans un domaine
approprié, ou toute autre combinaison de formatiadiexpérience jugée
équivalente;

- Détenir un permis de conduire valide, classe 3;

- Expérience dans la conduite de véhicules lourtesseipérations de déneigement
municipal;

- Détenir les certificats de qualification pour levsalu réseau d’eau potable (un
atout).

- Détenir la carte de sécurité dans les chantierad s sécurité) sera considéré
comme un atout;

- Avoir de bonne connaissance en mécanique et emtyglre (un atout);

- Expérience en soudure générale (un atout);

- Posséder d’excellentes aptitudes en relationsp@tsonnelles et travail d’équipe;

- Etre autonome, ponctuel, responsable, fiable, henné

- Avoir un bon jugement, de la rigueur, de l'initisgj et pouvoir fonctionner avec
un horaire variable;

- Avoir une excellente sante, un bon sens de lafptation et de I'organisation du
travail;

- Connaissance des outils informatiques;

Conditions salariales :
A discuter, selon I'expérience et les qualificaion

Commentaires :
Faire parvenir votre curriculum vitae au plus ter@8 juin 2024, a :

Municipalité d’Huberdeau

A/S Michael Doyle, directeur général
101, rue du Pont

Huberdeau (Québec)

JOT 1GO
dg@municipalite.huberdeau.qc.ca
Téléphone : (819) 681-3377
Télécopieur : (819) 681-3369

Note :
Uniquement les candidats retenus seront contactés.



